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Krisen har allerede ramt mange
virksomheder, og vil ramme flere i de
kommende maneder: Danske
virksomheder ma skride til masse-
afskedigelser af medarbejdere, fordi
markederne svigter og ekonomien
strammer til.

De, der mister jobbet, kan sjeeldent ga ud
og her-og-nu finde et nyt. Det er en
proces, der tager tid og kreever
ressoucer. Og virksomhederne er da
ogsa i stort tal villige til at hjeelpe
medarbejderne godt pa vej mod en ny
tilveerelse. De starter et
outplacementforleb.

Via et effektivt outplacement koncept
har MyMentor gennem de seneste ar
hjulpet virksomheder og deres
medarbejdere i den situation.

Vores outplacement forleb tilbyder
stotte i hele processen fra opsigelsen og
frem til nyt job. Forlebet bestar af 1
kursusdag og fire individuelle meder
samt mulighed for lebende dialog pr tlf.
og mail med outplacement konsulenten.
Pa kurset arbejder vi med en positiv
afklaring af fortiden, ensker til fremtiden
og den optimale opfattelse af nutiden. Vi
benytter teori og veerktgjer fra den
positive psykologi.

Via kurset opnar medarbejderen
afklaring af sin situation og far input til
jobansegningen. Han eller hun far ogsa
kendskab til den positive psykologis
teori og veerktajer.

P& moderne arbejder vi med
1. Jobsegningsprofil

Sammen med outplacement konsulenten
udarbejdes en jobsggningsprofil
bestaende af en personprofil og en faglig
profil.

Den personlige profil beskriver, hvem
man er som person mht: Mission,
talenter, motivation, veerdier, sociale
aspekter og fordybelsesgrad. Den faglige
profil tager udgangspunkt i uddannelse
og erhvervserfaring.

2. Jobsegningsstrategi

Ud fra det nuveerende jobmarked
udarbejdes en personlig
jobsegningsstrategi med fokus pa de
initiativer, der skal til for at fa
onskejobbet.

3. 3. ]Jobsegningsaktiviteter

Det sidste element i forlebet er konkret
hjeelp til at skrive CV og ansegning og
hjeelp til at forberede jobsamtalen.

Mgaderne afholdes efter individuel aftale
— alt efter, hvordan det passer
medarbejderen bedst.
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